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POLITICA PERLA QUALITA: IMPEGNO DELLA DIREZIONE

OBIETTIVI

MOBILIOL SRL considera il raggiungimento del massigrado di soddisfazione del Cliente I'obiettivo
fondamentale da perseguire per mantenere ed inotaradl proprio livello di competitivita nei comfnti
della concorrenza.

Soddisfare il Cliente significa offrire, nel rispetdegli obblighi di legge e regolamenti cogenti,
del’ambiente e della sicurezza, prodotti in gratiaispondere alle esigenze espresse ed impligte d
Cliente.

Altro obiettivo prioritario per I'Azienda é la metzione, formazione, addestramento e consapevolezza
del personale interno 0 comunque coinvolto, in tu#m leve fondamentali per accrescere la compatenz
e la cultura della qualita nonché operare in umaldi fattiva cooperazione tra tutte le funziorieadali e

con i fornitori

Per potere perseguire tali obiettivi 'Azienda &l di adottare un Sistema di Gestione per lali@ua
conforme alla norma ISO 9001:2015, fondato sullevenzione (di situazioni non conformi, reclami,
rischi ambientali, ecc.) e sul miglioramento couétivo.

IMPEGNO DELLA DIREZIONE

La Direzione aziendale s'impegna a perseguire lgkttivi enunciati adottando gli strumenti previdtl
Sistema di Gestione per la Qualita.

La Direzione aziendale s'impegna a:

Emettere la Politica per la Qualita, riesaminada @ccertare la sua continua idoneita ed aggi@narl
coerenza con gli obiettivi e le strategie aziendali

Garantire che la Politica per la Qualita sia défusompresa ed attuata a tutti i livelli
Dare attuazione ai contenuti dei documenti dekgistdi Gestione per la Qualita aziendale

Verificare periodicamente l'efficacia del Sistema Gestione per la Qualita, promuovendo azioni di
miglioramento atte ad incrementare il livello dddisfazione del Cliente.

Il Responsabile Qualita ha il compito e la pientoata di assicurare il rispetto di quanto soprargmiato,
e riveste anche il compito di rappresentante daillezione.

La Direzione
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